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Внуmреннеzо ансtлuза коррупцuонных рuсков

КГУ <<IdeHTp социальных услуг <<Шанырак>>
Управления занятости и социальных программ города Алматы

Перечень должностей, подверженных коррупциоцным рискам, определенных
по итогам внутреннего анализа коррупционных рисков

ль .Щолжность
подвержепная
Коррупционному риску

Щолжностцые полномочия,
содержащие коррупционные
риски

Коррупционные риски Уровень
коррупционных
Dисков

1 Щиректор Возглавляет Щентр, общее
руководство

Конфликт интересов, риски
связанные с
пр евышением/злоупотреблением
должностньIх полномочий

средний

2 Замесfителъ директора обеспечивает исполнение
основных задач и функций,
предусмотренных стандартами
ок€ваниrI специzrльных
соци€rльных услуг

Конфликт интересов, риски
связанные с использованием
своих с.гryжебньrх полномочий
при решении личных вопросов,
связаннъIх с удовлетворением
материztльных потребностей
должностного лица или его

родственников либо иной
личной заинтересованности.

средний

aJ Инспектор по кадрам Обеспечивает организацию

работ и контроль за
соблюдением трудового
законодательства РК,
осуществление контроля за
соблюдением и защитой
трудовых прав работников,

Предоставление
непредусмотренных законом
преимуществ (протекционизм,
семейственность) для
поступления на работу

средний



вкJIючЕllI гIраво на безопасные

Оплата рабочего времени в

полном объеме. Оплата рабочего
времени в полном объеме в

сл)лае, когда работник
фактически отсутствовал на

рабочем месте. Оплата труда в

соответствии с критериями
оценки деятелъности

Оплата труда, стимулирование
труда работников

Главный бухгалтер

использование своих
служебных полномочий при

решении личных вопросов,
связанных с удовлетворением
матери€шьных потребностей

должностного лица или его

родственников либо иной
личной заинтересованносм

Аншtиз качества и видов
окzхtываемых услуг, прогноз
Irерспектив их развитиrI

Специалист по
социапьной работе

Возможность отсутствия
KoHTpoJUI за состоянием
транспорта, выдача талонов для
поJtучения ГСМ в нетребуемом
количестве. Возможность
несвоевременно поданных
зЕUIвок на устранение
технических неиспрqрц9919д

Использование автотранспорта,
подача заявок для закупа услуг,
с (подстройкой>> технической
спецификации, отсутствия
контроля за автотранспортом,
текущем состоянии помещений
и систем )чреждениrI

Заведующий хозяйством

исполъзование своих
служебных полномочий при

решении личных вопросов,
связанньгх с удовлетворением

иаJIьных потребностей

Руководить младшим
персонапом отделения и
контролироватъ работу
санитарок и уборщиц по

Сестра-хозяйка



содержанию в порядке и
чистоте всего отделения.

должностного лица ипи его

родственников либо иной
лиlIной заинтересованности

8 Менеджер по
государственным
закупкам

ОрганизациrI и проведение
государственньIх защупок

Возможность произвольного
планированvIя, ограничение
конкуренции, откJIонение змвок
по формальным основаниrIм.

высокии


